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АО “Атамекен-Агро” – первый агрохолдинг получивший финансирование от ЕБРР


АО “Атамекен-Агро” гордится тем, что стало первым холдингом в сфере агропромышленного комплекса Казахстана, получившим финансирование от Европейским банком реконструкции и развития (ЕБРР) в размере $10 млн. Этот шаг подтверждает нашу позицию как лидера в инновационном развитии сельского хозяйства и готовность внедрять передовые технологии для достижения высоких результатов.
Сотрудничество с ЕБРР открывает широкие перспективы для модернизации и развития наших производственных возможностей. Данное финансирование будет направлено на повышение энергоэффективности нашего парка сельскохозяйственной техники, что в свою очередь существенно увеличит продуктивность компании и поддержит устойчивое развитие аграрного сектора Казахстана.
Мы ожидаем, что с помощью полученной техники, приобретенной благодаря этому финансированию, мы не только улучшим эффективность использования топлива и снизим уровень загрязнения воздуха, но также сделаем значительный вклад в развитие человеческого капитала в сельскохозяйственном секторе. На протяжении многих лет мы предпринимаем шаги для обучения сотрудников более инновационным сельскохозяйственным подходам для повышения конкурентоспособности компании на мировом рынке и укрепления нашего коллектива.
“Несмотря на все сложности сельскохозяйственного сектора и риски, связанные с агропроизводством, ЕБРР видит перспективы его развития в Казахстане. Это первый важный шаг от крупнейшей международной инвестиционной организации такого уровня, направленный на улучшение финансирования аграрного сектора Казахстана”, – подчеркнул руководитель “Атамекен Агро” Кинталь Исламов.
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							Видео строительства молочной фермы АО “Атамекен-Агро” и Westfalia Казахстан
Как укрепить экономику уже успешного агрохолдинга и сделать бизнес ещё более устойчивым? 
Наглядный пример такого управленческого решения сейчас демонстрирует компания Атамекен-Агро, руководство которой решило диверсифицировать риски и зайти в молочный бизнес. 
Команда портала ElDala.kz побывала на месте, где строится ферма и узнала, как в целом реализуется проект и действительно ли новый молочный комплекс станет самым продвинутым в Казахстане. 
Новая молочно-товарная ферма АО “Атамекен-Агро” на 1300 голов создаётся в Северно-Казахстанской области, в селе Корнеевка. Первая очередь фермы будет запущена в мае 2024 года, а полностью ферма заработает к концу текущего года. 
Проектированием, поставками оборудования производства немецкого концерна Gea и реализацией Проекта занимается компания Westfalia-Казахстан. На данной ферме будут применены уникальные для Казахстана решения, в частности: система поддержания микроклимата в коровниках, которая обеспечит максимальный комфорт в содержании и зимой и летом, а значит – надои на этой ферме будут высокими круглый год вне зависимости от того, мороз на улице или жара.
См. видео строительства МТФ Атамекен-Агро 
Материал любезно предоставлен порталом ElDala.kz
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Самую продвинутую молочную ферму страны создают АО “Атамекен-Агро” и Westfalia Казахстан
 
Уникальная по технологическому оснащению ферма станет первым проектом в молочной отрасли для АО “Атамекен-Агро”. Проект реализуется агрохолдингом с прошлого года в селе Корнеевка Северо-Казахстанской области. Партнером выступает компания Westfalia Казахстан, официальный представитель концерна GEA. Полный спектр оборудования этого немецкого производителя будет установлен на ферме – от напольных матов до цифровой системы управления стадом.


Читать далее на сайте ElDala.kz
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Подписание Меморандума о сотрудничестве в области торговли сельхозпродукцией между Казахстаном и КНР



26 марта 2024 года в городе Астана состоялось значимое событие для развития торговых и экономических отношений между Республикой Казахстан и Китайской Народной Республикой. В этот день был подписан Меморандум о сотрудничестве в области торговли сельскохозяйственной продукцией между SPSI Cloud Port Development Group Co., Ltd. и Северным Аграрным Союзом Казахстана. Меморандум стал результатом укрепления партнерских связей между двумя странами и представляет собой стратегически важный шаг в развитии двусторонних отношений.
Согласно Меморандуму, планируются отгрузки разнообразной сельскохозяйственной продукции, включая пшеницу, ячмень, лен, рапс, овес, подсолнечник, горох, чечевицу, сафлор, рожь, растительные масла, шрот, кормовую муку и другие товары. Этот документ также раскрывает перспективы экспорта продукции не только в Китай, но и в другие Юго-Восточные страны. Особенностью Меморандума является то, что продукция будет поставляться только компаниями, входящими в состав Северного Аграрного Союза Казахстана.


О Компании Sichuan Port and Shipping Investment Group Co., LTD. (SPSI)
Sichuan Port and Shipping Investment Group Co., LTD. (SPSI) является ведущей государственной инвестиционной компанией в КНР, специализирующейся на инфраструктурных проектах в области транспортной логистики и портовых услуг. SPSI активно развивает сотрудничество с партнерами по всему миру, стремясь к долгосрочному и взаимовыгодному партнерству. Компания управляет пятью водными портами в Китае.


О Северном Аграрном Союзе Казахстана
Северный Аграрный Союз Казахстана – некоммерческая организация, основанная в 2024 году по инициативе АО «Атамекен-Агро», с целью объединения сельскохозяйственных предприятий Северо-Казахстанской области для стратегического торгового альянса. Союз стремится открыть новые возможности развития сельскохозяйственной отрасли Казахстана, включая расширение географии экспорта страны, открытие новых рынков сбыта, увеличение объемов поставок из Казахстана, а также поиск альтернативных решений транспортно-логистических проблем, с которыми сталкиваются экспортеры страны. На данный момент к его членам принадлежат АО «Атамекен-Агро», ТОО «Промышленно-торговая компания «Содружество», ТОО «Asyl Farms», HK Daksing Industrial Co., Limited. Северный Аграрный Союз открыт для партнерства и готов принять в свои ряды других производителей сельскохозяйственной продукции Республики Казахстан.
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Подписание Меморандума о сотрудничестве в торговле сельскохозяйственной продукцией между Республикой Казахстан и Китайской Народной Республикой в г. Астана

В целях дальнейшего укрепления торговых и экономических отношений между Республикой Казахстан и Китайской Народной Республикой состоится подписание Меморандума о сотрудничестве в области торговли сельскохозяйственной продукцией. Событие, запланированное на 26 марта 2024 года в городе Астана, станет важным шагом в развитии двусторонних отношений между двумя странами.

В составе делегации, которая прибудет в Республику Казахстан 25-26 марта 2024 года, будут представители правительства провинции Сычуань и известных китайских компаний:

• Вице-губернатор Народного правительства провинции Сычуань – Цзо Юнсян;

• Председатель Правления Sichuan Port and Shipping Investment Group Co.,Ltd. (SPSI) – Ян Цзюнь;

• Директор юридического департамента по контролю рисков, (SPSI) – Хуан Цзянь;

• Председатель Правления Sichuan Communication&Transportation Group Co.,Ltd. – Хэ Пин;

• Председатель Правления и Генерального директор Sichuan Yun mao International Supply Chain Co.,Ltd. – Яо Ци-и;

• Исполнительный директор Sichuan Egoist Technology Co., Ltd. – Ли Линман;

• Исполнительный директор и Генеральный менеджер PSI International Road Transportation Co., Ltd.  – Ли Мин.

 

В рамках визита 25 марта 2024 года делегация намерена посетить сельскохозяйственные предприятия в Северо-Казахстанской области для обсуждения перспектив развития поставок сельскохозяйственной продукции в Китайскую Народную Республику. 26 марта 2024 года в городе Астана состоится подписание Меморандума о стратегическом сотрудничестве между SPSI Cloud Port Development Group Co., Ltd. и Северным Аграрным Союзом Казахстана в присутствии Министра сельского хозяйства Республики Казахстан Сапарова Айдарбека Сейпелловича и Китайской делегации. В документе закрепляются условия о поставках 200 тысяч тонн сельскохозяйственной продукции из Казахстана в Китай в первый год сотрудничества, с планом достижения объема в 1 миллион тонн в следующие 3 года. 

Мероприятие состоится 26 марта 2024 года в 15:30 по адресу: г. Астана, ул. Сауран, 46, отель Hilton Astana, конференц-зал №5 (см. официальный пресс-релиз).


О Компании Sichuan Port and Shipping Investment Group Co., LTD. (SPSI)

Sichuan Port and Shipping Investment Group Co., LTD. (SPSI) является ведущей государственной инвестиционной компанией в КНР, специализирующейся на инфраструктурных проектах в области транспортной логистики и портовых услуг. SPSI активно развивает сотрудничество с партнерами по всему миру, стремясь к долгосрочному и взаимовыгодному партнерству. Компания управляет пятью водными портами в Китае.


О Северном Аграрном Союзе Казахстана

Северный Аграрный Союз Казахстана – это некоммерческая организация, созданная в 2024 году по инициативе АО «Атамекен-Агро», одного из крупнейших агрохолдингов страны, с целью объединения сельскохозяйственных предприятий Северо-Казахстанской области для стратегического торгового альянса.


Контактная информация для СМИ:

Касенбаева Дана Амантаевна

Руководитель информационно-аналитического отдела АО «Атамекен-Агро»

Тел.: +7 701 758 86 82

e-mail: d.kasenbayeva@a-agro.kz

 


Хасенов Шамис Муратович

Директор ТОО «Atameken Agro Trade»

Тел.: +7 701 758 86 82

e-mail: sh.khassenov@a-agro.kz
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20-летие АО “Атамекен-Агро”





24 ноября 2023 года наша компания отметила два важных события: День работников сельского хозяйства и свой 20-летний юбилей! Мы решили объединить эти два повода и устроить празднование вместе с нашей превосходной командой, устроив большую концертную программу с участием артистов эстрады и торжественным шествием лучших сотрудников компании!  Мы отчетливо осознаем значимость вклада каждого члена нашей команды и бесконечно гордимся каждым сотрудником. В этот особенный день мы хотели выразить благодарность всей команде за их неоценимый труд!

На данном мероприятии 27 членов нашего холдинга были награждены в различных категориях. Победители получили заслуженные награды за свой вклад в развитие и процветание нашей команды. Среди призов были дипломы, денежные сертификаты от наших спонсоров и подарочные сертификаты на путешествия.

Наша команда – это наше самое ценное достояние! Как отметил Председатель Правления АО “Атамекен Агро” Исламов Кинталь Кинтальевич, все наши достижения – это результат совместного труда. Наш девиз: “Один в поле не воин”. Мы стремимся работать вместе, дружно и слаженно, чтобы достигать целей, которые для других могут показаться недостижимыми!

Победители в номинациях:

1. Лучший главный агроном – Матёров Александр Иванович, ТОО «Атамекен-Агро-Корнеевка»

2. Лучший агроном по защите растений  – Полехин Виталий Федорович, ТОО «Шатило и К» 

3. Лучший агроном-семеновод – Мозгачева Оксана Владимировна, ТОО «Шатило и К» 

4. Лучший агроном – Минев Владимир Иванович – агроном, ТОО «Атамекен-Агро-Корнеевка»;

5. Лучший зоотехник – Шалабаев Аскар Зарифович, ТОО “Атамекен-Агро”

6. Лучший главный инженер – Скворцов Евгений Александрович,  ТОО «Атамекен-Агро-Есиль»

7. Лучший оператор животноводства– Мешелев Азамат Кадырбекович, ТОО «Атамекен-Агро»

8. Лучший заведующий МТМ – Козлов Алексей Вячеславович, ТОО «Атамекен-Агро-Корнеевка»

9. Лучший механик-наладчик – Рац Сергей Артурович – ТОО «Атамекен-Агро-Целинный»

10. Лучший специалист по управлению персоналом – Биркун Вероника Сергеевна – ТОО «Мичуринский»

11. Лучший механизатор на посев – Луценко Александр Николаевич, ТОО  «Мичуринский» 

12. Лучший механизатор по химической обработке – Ескен Фархат Сансызбайұлы, ТОО «Атамекен-Агро-Тимирязево»

13. Лучший бригадир полеводческой бригады – Шмидт Андрей Владимирович,  ТОО «Атамекен-Агро-Корнеевка»

14. Лучший водитель – Бейсембаев Марат Жасуланович, ТОО «Атамекен-Агро»

15. Лучший комбайнер – Байкеев Азамат Зейноллович, ТОО “Атамекен-Агро-Есиль”

16. Лучший заведующий ПТЛ предприятия – Қасен Әлібек Асылбекұлы– ТОО «Атамекен- Астык»

17. Лучший управляющий элеватором – Чекмарёва Лилия Владимировна – ТОО «Атамекен-Агро»

18. Лучший лаборант – Мемус Алексей Владимирович– ТОО «Арша 2»

19. Лучший начальник участка элеватора – Хабибулин Анатолий Алексеевич ТОО «Атамекен-Агро»

20. Лучший механик элеватора – Каленский Владислав Антонович, ТОО «Атамекен Астык»

21. Лучший сушильный мастер элеватора – Белоус Василий Анатольевич, ТОО «Атамекен – Астык»

22. Лучший диспетчер мониторинга, контроля техники и объектов – Чекмарева Валентина Владимировна – ТОО “Атамекен-Агро”

23. Лучший юрист- Биркун Александр Александрович, ТОО «Мичуринский»

24. Лучший экономист – Савостьян Светлана Николаевна- ТОО «Атамекен-Агро-Целинный»

25. Лучший бухгалтер – Высочина Наталья Николаевна – ТОО «Атамекен Астык»

26. Лучший специалист ТБ и Э – Жежеря Вячеслав Дмитриевич, ТОО «Атамекен-Агро»

27. «Лучший Директор ТОО» – Фадеев Александр Александрович ТОО «Атамекен Агро Корнеевка»

28. Лучшее ТОО  – ТОО «Атамекен Агро Корнеевка».
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22 ноября 2023 года на телеканале Хабар-24 состоится трансляция документального фильма о сотрудниках Группы компаний АО «Атамекен-Агро». Приглашаем к просмотру всех коллег, партнеров и друзей нашего Холдинга, а также всех, кому интересна аграрная отрасль Казахстана!



Герефорд – порода мясного скота, известная своей выносливостью, адаптивностью к различным климатическим условиям и окружающей среде, быстрым ростом и высокой продолжительностью жизни.




Особенности породы герефорд




	Внешний вид





Типичные представители герефордской породы отличаются мощным телосложением, длинным массивным туловищем и короткими, широко поставленными ногами. Их шерсть имеет преимущественно красный окрас, голова (особенно ее лицевая часть), брюхо, грудь и кончик хвоста – белые. Средний вес коровы достигает восьмисот пятидесяти килограмм, быка – тысячи триста.




	Характер





Герефорды известны своим спокойным нравом, уравновешенным и дружелюбным характером, они не склонны к агрессии и легко идут на контакт с людьми.




	Адаптация к различным климатическим условиям





Одна из отличительных черт герефордских коров – высокий уровень приспособляемости к самым разным погодным условиям, что обусловлено их плотной шерстью, которая превосходно защищает от солнечных ожогов, и обеспечивает изоляцию от холода. Благодаря этому, герефорды одинаково хорошо переносят морозные зимы и знойные летние месяцы.




	Преимущества использования герефордов в сельском хозяйстве





Герефорды – великолепные мясные породы скота. Они обладают отличной мясной конформацией (хорошим соотношением костей и мяса) и высоким качеством мяса. Коровы с легкостью приживаются на пастбищах и славятся быстрым и эффективным набором веса, что делает их удачным с экономической точки зрения выбором для мясного производства. Хороший материнский инстинкт и свойственная породе длительность жизни – причины, по которым разведение коров породы герефорд, как и выращивание герефордов, с каждым годом набирает все большей популярности.




Разведение герефордов




Генетические особенности и наследственность породы




Коровы герефордской породы известны хорошо развитыми генетическими особенностями, способствующими их высокой продуктивности.




Для них характерны:




	высокий рост;
	быстрый и эффективный привес;
	отличная мясная конформация;
	хорошие материнские качества.





Перечисленные характеристики передаются по наследству, в виду чего грамотный выбор родителей и генетическая селекция имеют важнее значение в разведении герефордов.




Уход за беременными коровами и телятами после рождения




В период беременности коровы нуждаются в особом внимании и уходе, комфортных условиях содержания, получении подходящего корма, включающего достаточное количество витаминов и питательных веществ, необходимых для полноценного развития вынашиваемого плода.




После рождения телят им важно обеспечить качественное медицинское обслуживание, здоровое питание, а также выделить отдельное место для содержания и отдыха.




Общее здоровье стада и ветеринарный уход за герефордами




Важнейший аспект разведение коров герефордской породы – поддержание общего здоровья стада. Это включает в себя: проведение регулярных ветеринарных осмотров, своевременной вакцинации, а также профилактического лечения. Также обязательно нужно обеспечить чистые и гигиеничные условия содержания, предупредить распространение заболеваний, предоставить регулярное снабжение питанием и водой.




Методы разведения коров породы герефорд




Искусственное осеменение (ИО)




Суть данного метода заключается в том, что с помощью специальных техник сперма высококачественного быка герефордской породы вводится в репродуктивные органы самки. Ключевое преимущество искусственного оплодотворения – возможность контролировать генетическое развитие стада и повышать его качество.




Естественное покрытие




Метод, при котором бык непосредственно покрывает самку на пастбище или в специально отведенных для этого местах. Естественное покрытие подразумевает обязательное обеспечения безопасных и комфортных условий для коров и быков.




Использование технологий вспомогательного размножения




Используемые на сегодняшний день вспомогательные технологии размножения (инвитро оплодотворение и трансфер эмбрионов) скота герефордской породы дают возможность получения спермы и яйцеклеток, а затем произвести оплодотворение яйцеклетки в лабораторных условиях. После этого эмбрионы переносят в матку приемной самки. Описанный метод позволяет увеличить численность потомства от высокоценных родителей.




Спаривание на пастбище




Наиболее простой и естественный метод разведения, в рамках которого быки и коровы естественным образом размножаются на открытых пространствах. Использование этого метода предусматривает грамотное планирование и контроль для обеспечения оптимальных условий для успешного размножения.




Гибридизация




Также практикуется скрещивание герефордов с другими породами с целью получения гибридных потомков с желаемыми качествами. Гибридизация может осуществляться, как путем покрытия герефордских коров быками других пород, так и посредством искусственного осеменения.




Каждый из перечисленных методов разведения герефордов обладает своими преимуществами, и в каждом отдельном случае выбирается в зависимости от преследуемых целей разведения и условий хозяйства, для улучшения генетического потенциала стада и достижения желаемых характеристик у потомства.




Прибыльность разведения герефордов




Разведение коров герефордской породы демонстрирует прибыльность и обладает рядом экономических преимуществ:




	Высокая продуктивность. Герефорды славятся своей способностью быстрого и эффективного набора веса и отличным уровнем мясной продуктивности. Эта особенность делает их привлекательными для мясного производства, где они способны обеспечить высокий выход мяса на единицу потребляемых ресурсов.
	Отменное качество мяса. Мясо герефордов мягкое, нежное, обладает низким уровнем жировой прослойки, хорошей мраморностью и превосходными вкусовыми характеристиками. Все это делает его востребованным на рынке.
	Адаптивность к различным климатическим условиям. Благодаря хорошей приспособляемости к различным климатическим условиям, герефорды являются универсальными и подходят для использования в самых разных регионах сельского хозяйства.
	Устойчивость и продолжительный период жизни. Представители герефордской породы обладают крепкой конституцией, удивительной живучестью и способностью адаптации к самым разным условиям содержания.
	Рынок сбыта. У категории потребителей, высоко ценящих натуральность и качество продуктов питания, мясо коров герефордской породы пользуется стабильным спросом. Кроме этого, герефорды успешно используются для разведения и продажи молодняка, что предоставляет дополнительные возможности для получения прибыли.





Возможные проблемы при разведении герефордов




При разведении герефордов существует риск возникновения определенных проблем.




Например:




	Генетическая вариабельность и ее сохранение





Грамотный подход к разведению герефордов подразумевает обязательное обеспечение генетической разнообразности и сохранение высокого качества породы. Монотонное разведение может грозить ухудшением генетического материала и потерей ценных характеристик породы. Чтобы избежать подобных проблем, очень важно следить за генетической вариабельностью и соблюдением регулярного введения новых производителей.




	Заболевания, характерные для породы





Как и у любых других пород скота, у герефордов также есть ряд заболеваний, связанных с их генетикой и наследственностью. К самым распространенным из них можно отнести проблемы с опорно-двигательным аппаратом и генетически обусловленные болезни. Наиболее эффективные меры предотвращения описанных заболеваний – регулярный контроль здоровья стада, обеспечение полноценного питания и ветеринарный уход за коровами породы герефорд.




	Климатические факторы и угрозы окружающей среды





Коровы герефордской коровы могут подвергнуться воздействию различных угроз со стороны окружающей среды: экстремальных погодных условий, паразитов, заболеваний растений и т.д., что отрицательно скажется на их здоровье и производительности.




Чтобы минимизировать перечисленные риски, важно принимать меры по защите животных от подобных угроз, обеспечивать им подходящие условия содержания и заботиться об их комфорте.




Заключение




Разведение и выращивание коров герефорд представляет собой перспективную и экономически выгодную деятельность, основанием для которой выступают: адаптивность породы, прочная конституция особей, быстрый набор веса, высокие вкусовые качества мяса и достаточно простой уход за коровами на ферме.




Герефорды нашли широкое применение в различных отраслях сельского хозяйства, включая мясное производство, разведение крупного рогатого скота, экстенсивное пастбищное хозяйство и даже туризм.



Неотъемлемая часть сельскохозяйственного процесса, оказывающая непосредственное влияние на качество собранного урожая – применение высокоэффективных способов послеуборочной очистки зерен. Данный этап предусматривает использование разнообразных методов и технологий, направленных на удаление посторонних примесей, загрязнений, а также на сортировку зерен и их обработку.




Грамотная организация послеуборочной очистки обеспечивает сохранение качественных характеристик продукции, а также способствует повышению ее коммерческой ценности.




Анализ состояния зерна перед очисткой




Первый и очень важный шаг, который следует выполнить перед проведением послеуборочной очистки для определения его состава и качества, – анализ состояния зерна.




Его ключевыми аспектами выступают:




	Проверка уровня влажности зерна





Такая характеристика, как влажность, имеет первостепенное значение и играет важную роль в хранении и обработке зерна. Высокий уровень влажности способствует развитию плесени и гнили, и может стать причиной уменьшения срока годности продукции. Измерение влажности зерна перед его очисткой дает возможность определить, есть ли необходимость в дополнительной сушке сырья или в регулировке для обеспечения необходимых условий хранения.




	Определение наличия посторонних примесей





Семена сорняковых культур, солома, трава, пыль и прочие загрязнения нередко присутствуют в собранном урожае. Их наличие оказывает отрицательное влияние на качественные характеристики злаков и их коммерческую ценность. Внимательный визуальный осмотр, применение специального оборудования для их обнаружения и последующая очистка зерна от примесей дает возможность получить более чистую и качественную продукцию.




	Определение содержания болезнетворных микроорганизмов





При подверженности зерна риску атаки грибков, бактерий и прочих болезнетворных микроорганизмов существует высокий риск его разложения и порчи. Проведение анализа зерна на предмет присутствия таких микроорганизмов дает возможность идентифицировать проблемные области и принять необходимые меры для предотвращения дальнейшего распространения инфекции.




Результат анализа состояния зерна перед послеуборочной очисткой – получение полной информации о его влажности, присутствии примесей и болезнетворных организмов. Это, в свою очередь, позволяет предпринять соответствующие меры для обеспечения эффективной очистки продукции, сохранения ее качественных характеристик и предотвращения потерь.




Послеуборочная очистка зерна от крупных примесей




Данный этап очень важен, цель его проведения – удаление семян сорняков, соломы, камней и прочих крупных нежелательных примесей.




Вот некоторые основные способы очистки зерновых культур:




	Предварительное очищение





На этой стадии используются разнообразные сита, ветровые сепараторы и другие специальные устройства, предназначенные для удаления примесей крупных фракций. Зерно пропускают через сита разной размерности, в ходе чего большие по размеру примеси задерживаются и затем ликвидируются. Ветровые сепараторы работают по принципу раздела зерен от легких примесей на основе разности их веса и плотности. Это служит эффективным методом удаления пыли, соломы и т.д.




	Механическая очистка





После того, как злаки прошли предварительное очищение от крупных примесей, наступает черед механической очистки, предусматривающий использование вибрационных сит, сепараторов, центрифуг и других устройств. Такие механизмы применяются для более тщательной очистки зерна от крупных примесей: остатков соломы, пыли и других нежелательных частиц. Механическую очистку можно настроить для зерна различных размеров и разновидностей примесей.




Результат послеуборочной очистки зерна от крупных примесей – получение более чистой и качественной продукции, готовой к хранению и дальнейшей обработке. Это дает возможность воспрепятствовать развитию заболеваний, снизить качественные и количественные потери, а также обеспечить сохранность урожая.




Очистка зерна от пыли и легких примесей




Следующим обязательным этапом послеуборочной обработки является очистка зерна от сора на ветру.




Для достижения этой цели применяются следующие способы очистки зерна от примесей:




	Пневматическая очистка





Суть данного метода заключается в использовании потока воздуха для удаления из зерна пыли, легких частиц и семян сорняков. На зерно направляется воздушный поток, созданный посредством вентилятора или компрессор, который на высокой скорости переносит пыль и легкие примеси, в то время как тяжелые зерновые части оседают на ситах либо других поверхностях. Описанный процесс дает возможность эффективно удалить пух, пыль, мелкие семена и прочие легкие примеси, и тем самым повысить качество зерна.




	Использование специализированных сепараторов





Качественная очистка зерна от мякины и сора, пыли и других легких примесей, производится с помощью различных типов сепараторов. Одним из таких выступает сепаратор по плотности, работающий по принципу разделения зерна от разного рода небольшого сора путем различения их веса. Проходя через специальные камеры и сита, цельное зерно остается, а пыль и легкие примеси под воздействием вибраций или воздушного потока удаляются.




Результат послеуборочной очистки зерна от пыли, пуха, мелких семян сорняков и прочих легких примесей – чистое зерно, имеющее более высокую рыночную стоимость, демонстрирующее лучшую сохранность при хранении и последующей обработке, а также предотвращение развития болезней и сохранение качественных характеристик урожая.




Очистка зерна от болезнетворных микроорганизмов




Существует три эффективных метода, как почистить зерна после уборки от болезнетворных микроорганизмов:




	Термическая обработка





Суть данного метода заключается в том, что зерно подвергают воздействию высокой температуры, в результате чего болезнетворные микроорганизмы и их споры полностью уничтожаются. Сам процесс может выполняться с применением пара, сухого тепла или комбинированного нагрева. Преимущество термической обработки – помощь в устранении риска развития грибковых заболеваний и инфекций зерна.




	Химическая обработка





Этот вид обработки злаковой продукции включает использование специальных химических составов, действие которых направлено на уничтожение болезнетворных микроорганизмов и предотвращение их развития. Такие препараты подходят для обработки зерна перед хранением или во время его хранения.




Использование химических препаратов предусматривает обязательное соблюдение рекомендаций производителя и следование правилам безопасности при обращении с химическими препаратами.




	Использование биологических препаратов





Под термином «биологические препараты» подразумеваются живые организмы, обладающие способностью конкурировать с болезнетворными микроорганизмами и успешно их подавлять. Биологические препараты могут применяться для обработки зерна, как для уничтожения болезнетворных микроорганизмов, так и для снижения риска заболеваний. Данный метод выступает более безопасной альтернативой обработке зерна химическими препаратами.




При выборе оптимального метода очистки зерна от болезнетворных микроорганизмов следует отталкиваться от конкретных условий и требований процесса послеуборочной обработки.




Дополнительные меры после очистки зерна




После прохождения основных этапов очистки зерна нужно предпринять дополнительные меры для обеспечения его сохранности и качественных характеристик.




К ним относятся:




	Сушка. Уровень влажности – один из главных факторов, оказывающих непосредственное влияние на сохранность зерна во время хранения. После завершения процедуры очистки зерно может быть подвергнуто сушке с целью снижения влажности до оптимального уровня. Для этого используются различные методы: высушивание злаковых в природных условиях на открытом воздухе, применение специальных сушильных систем, а также комбинированные методы.
	Упаковка. Есть множество типов упаковочных материалов, используемых для защиты зерна от пыли, насекомых, влажности и других внешних воздействий: мешки, специальные контейнеры и т.д. Качественная упаковка характеризуется надежностью и способность обеспечить отличную герметичность для предотвращения загрязнения продукции и снижения ее качества.
	Хранение. Грамотное хранение зерна – наиболее важный аспект его сохранности и качества. Оно должно храниться в строгом соответствии с рекомендациями для конкретных видов злаковых, с учетом температурных условий, уровня влажности и продолжительности хранения. Место хранения обязательно должно быть чистым, абсолютно сухим и надежно защищенным от каких-либо вредителей.





Дополнительные меры, применяемые после очистки зерна, эффективно способствуют сохранению его качества и минимизации возможных потерь.




Заключение




Эффективные способы очистки поверхности зерна от болезнетворных микроорганизмов, крупных и мелких примесей, применяемые в рамках послеуборочной очистки зерновой продукции, обеспечивают целостность зерна, его долговечность и коммерческую ценность, а также способствуют повышению качества урожая.




Послеуборочная очистка зерна выступает неотъемлемым этапом сельскохозяйственного процесса, помогающим производителям аграрной отрасли полноценно удовлетворять потребности рынка и достигать оптимальных результатов.
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Трудовые соревнования сотрудников АО “Атамекен-Агро”: стимулы и достижения.





На полях АО “Атамекен-Агро” завершилась посевная кампания. Руководство агрохолдинга применяет особую систему мотивации для повышения эффективности сотрудников во время полевых работ.  Так каждый посевной и уборочный сезон проводятся трудовые соревнования между работниками дочерних предприятий.  

Главными целями соревнований в АО “Атамекен-Агро” являются: мотивация работников, повышение производительности труда, укрепление трудовой дисциплины, совершенствование профессиональной подготовки, достижение высоких производственных показателей. 

В прошедшем весеннем сезоне участие в соревновании приняли работники, непосредственно занятые на посевных работах. Критерием для определения лучшего работника в соревновании является процент перевыполнения нормы выработки. АО “Атамекен-Агро” разработало четкий алгоритм оценки результатов, чтобы все соревнования были максимально прозрачными и честными. Лучшие работники определяются по итогам недели, месяца и всего сезона в каждом дочернем предприятии. В конце сезона выбирается победитель трудовых соревнований, которого объявляют передовиком производства. Но и это еще не все: по итогам выполненных работ за оба сезона (весна и осень), в агрохолдинге определяется лучший работник года. В торжественной обстановке проводится чествование победителей трудового соревнования.

На каждом этапе соревнований для дополнительного стимулирования работников производится материальное вознаграждение победителей. Победителям трудовой недели, месяца и передовикам производства вручаются премиальные сертификаты за первое, второе и третье место. 

По итогам весеннего этапа трудовых соревнований 2023 года особенно отличились: 

Боронование: Кантаров Асылбек Малгождарович, Габдулин Амиржан Галымжанович, Зайдель Александр Владимирович, Листопадний Кирилл Владимирович. 

Химическая обработка: Рыков Геннадий Федорович, Есекеев Саттар Ашимович, Леонов Николай Петрович, Плиндик Игорь Вячеславович. 

Посев с внесением удобрений: Дьяченко Николай Владимирович, Рязанцев Андрей Владимирович, Берников Александр Александрович, Кузнецов Олег Аркадьевич. 

Посев: Яковенко Сергей Евгеньевич, Шаркевич Василий Васильевич, Гаркуша Евгений Иванович, Телекеев Марат Толоспаевич, Муталапов Сейлхан Мейрманович, Гиздетдинов Айзат Фазылович, Пресс Сергей Алексеевич. 

Таким образом, соревнования между сотрудниками агрохолдинга АО “Атамекен-Агро” играют важную роль в стимулировании работников, повышении производительности труда и улучшении производственных показателей. 
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